晋灵工委〔2022〕61号

中共晋江市委灵源街道工作委员会 晋江市人民政府灵源街道办事处关于调整部分

党政领导班子成员分工的通知
机关各科室、直属各单位、各社区：

因工作需要，经研究决定对部分党政领导班子成员分工进行调整，具体如下：

一、洪彬鍫（党工委委员、秘书）
增加分管政法、综治、信访（含市长热线、社会治理综合指挥平台）、社会稳定、强基促稳、流动人口、道路交通（道路安全）、综合便民服务中心工作。

增加分管部门（单位）：社区治理办、路长办、便民服务中心。

增加联系市直单位：政法委、法院、检察院、公安局、安全局、司法局、信访局、交通局、交警大队、行政审批服务中心。
二、洪志华（人大工委副主任）
增加兼任小浯塘社区包社区领导、社区党支部第一书记。

增加分管部门（单位）：小浯塘社区

三、张金龙（办事处副主任）
增加分管科创新区征迁建设工作。

四、苏孙庚（办事处副主任）
增加分管经济建设、发改、招商、统计、项目攻坚及重点项目保障工作。

增加分管部门（单位）：安海税务分局。
增加联系市直单位：税务局、贸促会。
五、蔡崇伟（三级主任科员）

增加分管审计、国有资产管理工作，协管财政工作。任小布林社区包社区领导、社区党总支第一书记。

增加分管部门（单位）：财政所、小布林社区。

增加联系市直单位：财政局、审计局、税务局。

六、陈孟哲
赴产业集团挂职，时间从2022年8月开始，为期3年。

七、张斌强
赴晋园发展集团挂职，时间从2022年8月开始，为期3年。

其他街道领导工作分工不变。
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